CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ZAFFANELLA ARNALDO

Indirizzo [5, VIA VINCENZO GIOBERTI, 26041 CASALMAGGIORE (CR)]
Telefono 0375 59249
Cellulare 349 8303831
E-mail arnaldozaffanella@gmail.com;
Nazionalita Italiana

Data di nascita [08-01-1948]

ESPERIENZA LAVORATIVA Formatore manageriale qualificato Responsabile Struttura EQF6 APAFORM, Formatore
professionista e consulente, Consulente esperto di impianti per la produzione di E.E. da
FER e di Comunita delle Energie Rinnovabili (CER), Progettazione e Docenza Corsi post

Nome e indirizzo datore di Lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Nome e indirizzo datore di Lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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* Principali mansioni e responsabilita
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* Principali mansioni e responsabilita

Nome e indirizzo datore di Lavoro
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* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Nome e indirizzo datore di Lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Laurea e Diploma p/o SMEA di UNICAT a Cremona e Brescia e p/o SINERGIE di R.E.

Fondazione Save Energy

Fondazione

Membro del Consiglio di Amministrazione
Vice Presidente

MSZ Servizi per 'Energia

srl

Amministratore

Responsabile coordinamento gestione, Progettazione linee elettriche, Permitting.

Comunita Energetica Rinnovabile Casalasco Viadanese
Fondazione con partecipazione per le Energie Rinnovabili
Membro del Consiglio di Amministrazione

Vice Presidente

APAFORM

Associazione Professionale ASFOR dei Formatori di Management

Membro del Consiglio Direttivo (2016-2025)

Consigliere e componente di GdL, Formatore Manageriale Qualificato Gestore di Strutture

UNI

Ente di Unificazione Italia

Componente CT/040 GL/33 dal 2016 “Servizi di Formazione e Istruzione” e altri.

Esperto SSL e Ambiente per le aree: Formazione, Imprese, Risorse Umane, Innovazione

ASFOR

Associazione Italiana per la Formazione Manageriale

Membro del Consiglio Direttivo 2015-17, 2018-20

Collaborazione per la formazione manageriale in ambito Healt, Safety and Enviroment

ANCI Lombardia

Associazione Comuni della Regione Lombardia

Esperto del Dipartimento Sicurezza, Protezione Civile e Polizia Locale (2014-22)

Esperto in Commissioni FER e Cabina di Regia e Art. 6/DLgs 81/08 di Regione Lombardia
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FAST

Federazione delle Associazioni Tecniche e Scientifiche

Membro del Consiglio Direttivo 2014-16

Sviluppo Collaborazione tra le Associazioni Scientifiche

Attivita Libero Professionale

Studio Professionale di Consulenza

Titolare

Analisi, studi e soluzioni gestionali per i servizi di rete e impianti a Energie rinnovabili.

AIAS ACADEMY srl

Societa di Formazione per la Sicurezza Professionale (gia IDP srl)
DG (2007-09), AD e DG (2009-17), Cons. Deleg.2018

Direzione, Progettazione Corsi, Relazioni italiane ed estere

CAST.IN srl

Societa per la realizzazione di Infrastrutture immobiliari e tecnologiche di Castelverde (CR)
Collaborazione

Amministratore Unico

ENEL Distribuzione, Divisione Tecnologie di Rete, Roma

Utility

Consulente Tecnico (2007-09) (p/o CESI - Milano)

Analisi processi aziendali; implatto nuove tecnologie (WFM, Assegnazione dinamica, ecc).

AIAS Associazione Italiana Ambiente e Sicurezza, Milano

Associazione Tecnico Professionale e Societa di Servizi

Collaborazione

Direttore Tecnico dell'lstituto Superiore di Formazione Professionale (IdP srl).

CASTEL spa
Societa per la gestione dei servizi cartografici degli enti locali cremonesi
Amministratore Delegato e Direttore Generale (2005-11)

ENEL spa

Infrastrutture e Reti di Distribuzione

Dipendente a tempo pieno (1967-2007)

Progetto impianti elettrici, Direzione Lavori diretti e in appalto CSP, CSE, RSPP

Capo Ufficio Tecnico, Progettazione e Corsi di formazione professionale, Responsabile di Zona

PADANIA ACQUE spa, Cremona
Distribuzione Acqua e Gas

Amministratore, Consigliere con delega ai Sistemi Informativi, Telecontrollo Reti, Sistemi di
Qualita e Nuove tecnologie (1995-2006)

CEAS Soc. Coop Energia Ambiente e Sicurezza, Casalmaggiore
Presidente e Responsabile Tecnico (1984-94)

Progettazione, Antincendio, Documenti per la valutazione dei Rischi, Formazione nel settore
della sicurezza del lavoro.

Presidente CdA e DG

OSPEDALE di Casalmaggiore e Viadana
Ente pubblico

Amministratore

Presidente CdA



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Nome e tipo istituto di istruzione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Nome e tipo istituto di istruzione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

¢ Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI
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Istituto Industriale Statale di Cremona Ala Ponzone Cimino
Elettrotecnica, Impianti Elettrici, Termotecnica, Meccanica, Chimica

Maturita, Perito Industriale Capotecnico Specializzazione Elettrotecnica

Universita di Trento

Organizzazione del Lavoro, Diritto privato, pubblico e del lavoro, Matematica, Statistica, Politica
economica, Programmazione Territoriale, Psicologia, Sociologia, Antropologia.

Laurea in Scienze Sociali (110/110)

Facolta di Economia e Commercio di Parma, Scuola di Direzione Aziendale della Bocconi
di Milano (SDA), LUIS di Roma, Politecnico di Milano, CERGAS, CEI, AIET, AIAS, ISFoP,
AIAS ACADEMY, GSE, CNPI, Opificium, ABB Electrification Formazione, PISLL Reg.
Toscana, Pantaray, EIOM, PEGASO srl, CESI Education, EUPOLIS Regione Lombardia,
CIIP, Structogram Italia, OSHA Training Istitute, AIFOS, ecc.

Corsi di formazione per la contabilita nelle aziende pubbliche e private.
Corso di formazione per la Direzione Aziendale

Corso di formazione per la gestione delle risorse umana.

Corso di formazione per la pianificazione dei processi industriali
Attestati e diplomi di frequenza e idoneita

[ltaliano]

[Inglese, francese]
[buona]
[elementare]
[elementare]

[GESTIONE DEI RAPPORTI CON ALTRE PERSONE E COLLABORATORI.
GESTIONE CON CLIENTI, PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E STAMPA.
GESTIONE DI GRUPPI DI LAVORO.

GESTIONE DELLE RELAZIONI CON ALTRI TEAM

GESTIONE CON | LIVELLI SUPERIORI DI GOVERNANCE.]

[GESTIONE E REVISIONE DEI PROCESSI AZIENDALI.

SVILUPPO, IMPLEMENTAZIONE E GESTIONE DI PROGETTI INDUSTRIALI.

ANALISI E GESTIONE DEL BILANCIO AZIENDALE.

GESTIONE DELLE RAPPORTI CON IL PERSONALE E LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI.
[Utilizzo di personal computer, tablet, mobile e palmare.

Utilizzo di applicazioni per I'ufficio, internet, tools di supporto, ecc.]

Patente B



